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Berufs-Haftpflicht fiir Angestellte

Arbeiten Sie fehlerfrei oder gehdren Sie auch zu den
88 %, denen ab und an ein Fehler unterlduft? Ja?!?
Dann solten Sie diesen Artikel lesen.

In vielen Wirtschaftsoranchen ist zu beobachten, dalk
der Wettbewerbsdruck steigt, Aus Kostengriinden wird
Personal abgebaut und das verbliebene Personal wird
nicht selten einer hbheren Arbeitsbelastung
ausgesetzt. Auch Produkte und Dienstleistungen
werden immer anspruchsvoller, und der Standard in
der Arbeits- und Birotechnik steigt. Klar, daR damit
die beruflichen Anforderungen an die Arbeitnehmer
der Privatwirtschaft immer grier werden. Wer kann
da schon ruhigen Gewissens behaupten, dals er nie
etwas (bersieht, dal er immer die richtige
Entscheidung trifft, daf er gebotene MaBnahmen
rechizeitig oder (berhaupt ergreift. Fehler bleiben
nicht aus - auch bei grter Sachkunde,
Aufmerksamkeit und Erfahrung. ;

Nur eine falsche Entscheidung - und der Arbeitnehmer
kann sich mit Haftpflichtansprichen konfrontiert
sehen. Inshesondere in wirtschaftlich angespannten
Zeiten ist die Gefahr gro3, dal diese Anspriiche auch
von dem Arbeitgeber durchgesetzt werden. Dies gilt
nicht nur fir den leitenden Angesteliten - nein, auch
fiir z.B. den Buchhalter, den Personalsachbearbeiter
ader Mitarbeiter von Vertrags- und Mahnabteilungen,
Sie alle konnen im Falle eines Falles zur Kasse
gebeten werden.

Vor diesem Risiko schiitzt die Vermdgensschaden-
Haftpflichtversicherung  filr  Angestellte  privat-
wirtschaftlicher Untemehmen. Diese Versicherung
kann auch der Arbeitgeber selbst flir seine
Arbeitnehmer abschlieBen, um sie vor einem
méglichen Fiasko zu bewahren oder um eigene
Anspriiche erfolgreich durchsetzen zu kiinnen.

Der Versicherungsschutz erstreckt sich auf die
gesamte Tatigkeit von angesteliten Arbeitnehmem
aus allen Bereichen des Untemehmens, und zwar
nicht nur wahrend der Verragsdauer, sondem auf
unbegrenzte Zeit auch dann, wenn der Arbeitnehmer
in Ruhestand geht oder den Arbeitgeber wechselt. Der
Fehler muR nur wihrend der Vertragslaufzeit
unterlaufen sein. Die ermigensschaden-
Haftpflichtversicherung umfalt nicht nur
RegreRanspriiche des Arbeitgebers, die aus einem

Schaden bei Firmenfremden entstehen, sondem auch
- und das ist noch wichtiger - Anspriiche, die er selbst
gegeniiber dem Arbeitnehmer hat. Hierbei sind nicht
nur Vermégensschaden abgedeckt, sondem auch
Sachschiden. Kurz gesagt: Alle Sachen, mit denen
der Arbeitnehmer beruflich zu tun hat und die er
beschadigt, sind mitversichert; z.B. Akten, Bicher,

Biirogerate, Computer (ausgenommen bei
Technikern). Kassenfehlbetrdge und die Kosten der
Emeuerung einer SchlieBanlage bei wverlorenen
Schliisseln sind ebenfalls bis zu je DM 10.000
mitversichert.

Was tut der Versicherer im Schadenfall? Er klart
zun#chst, ob ein Anspruch berechtigt ist. Falls ja,
werden die Anspriche im vertragsméiigen Umfang
reguliert. Falls nein, werden die Anspriiche abgelehnt
und der Versicherer geht ggf. auch wvor Gericht
(Rechtsschutzfunktion).

Die Versicherungssumme kann zwischen DM 100.000
und 2 Mio. gewdhit und zweimal im Versicherungsjahr
gezahlt werden. Meist dirften die besonders
preiswerten Versicherungssummen bis DM 500.000
ausreichen. Ein Mitarbeiter ohne handelsrechtliche
Prokura zahlt z.B. bei einer Versicherungssumme von
DM 500.000 netto nur DM 150.- im Jahr.

Beispiele fiir einige typische Schiden, die
RegreRanspriiche auslisen:

« Es wird vergessen, eine Warenbestellung zu
bearbeiten.

s Beim Zulieferer wird zu teuer eingekauft, weil
Preise nicht verglichen worden sind.

s Uberhtihte Rechnungen werden zur Zahlung
veranlalt.

» Mangel an eingekauften Sachen werden verspatet
gerigt.

» Ein vereinbarter Liefetermin  wird  nicht
eingehalten.

s Forderungen werden nicht geltend gemacht und
verjahren daher.

» Die Gehaltsabrechnung ist fehlerhaft durchgefiihr
worden (z.B. Beitragspflicht zu niedrig angesetzt).

» Maglichkeiten, die Steuer fir den Arbeitgeber zu
erméRigen, sind (bersehen worden
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Vermbgensmanagement
Vergleich von Kabita[aniagen

Policen, Aktien oder Fonds: Die richtige Anlage-
strafegie flr die private Altersversargung.
Angesichts des notwendigen Umbaus der gesstzll-
chan Rentenversicherung und der  angestrebten
Stevaraform wittem Banken und Investmentgesell-
schaften Morgeniuft. Denn die Aktie soll wegen der
Steusrfraiheit der Kursgewinne nach Ablauf der
Sperrfrist von derzeit 6 Monglen {geplant ist die Ver-
l&ngerung suf 1 Jahr) Ihreh Vorsprung gegenidlber den
meisten Anlagealternativen aushauen knnen. Da
stallt gich natlrich fiir uns die Frage: Wi sicher und
wig rendltevariARlich sind denn dle einzelnen Angebo-
te zur privaten Altersvorsorge - auch im Hinblick auf
die Einfllhrung des Euro - wirklich ?

Die private Kapitallebensversicherung und die
private Rentenversicherng:

Bai den privaten Kapliallebensversicherungen glit es
zunéchst eine verelnbarte garantlerte Wersicherungs-
summe, die im Todesfall von Begfnn an 2ur Varfil-
gung steht. Hinzu kommen die vom Versicherer er-
winschafteten Ubarschiisse, von denan per Gesetz
mindestens 80 % an den Kunden ausgezahil werden
missan. n der Regel arhalten dis Versicherten aber
sehr viel mehr, Je nach Laufzeit und Gesellschaft
kann die Rendite bis Gber 7 % betragen. (Hierzu su-
chan wir fiir unseren Kunden (ber unabhéngiga Soft-
wareprogramms  einen  Ieistungsstarken Versicharer
heraus (z.B, Eintrittsalter 20 Jahra, Endalter 60 Jahre,
Monatsbeitrag DM 250 -, Nattarendite 7,081 %))

Bei den piivaten Rentenversichemungen wird im Ge-
gensatz zur privaten Kapitalversicherung Reine
Todesfalleistung  vereinbart. Vielmehr werden hier
Vereinbarungen (ber eine monatliche garanliere [e-
b enie ung getroffen. (Anstelle der
Rentenzahlung kann bei Ablauf des Varirages auch
die einmalige Kapitalabfindung gawihit werden ) Auch
hier komimen die vom Versicherer arwirtschafteten
UOberschiisss, wie oben boreits erwdhnt, noch hinzu,
Die Rendite ist allerdings In der Regel aufgrund des
fehlenden Todesfallschutzes hiher als bai der priva-
ten Kapitalversicherung, {Auch hier suchen wir fiir
unsere ¥unden dber unabhingige Softwareprogram-
me einen leisiungsstarken Versicherer heraus, z.B.
Eintrittzalter 3Q Jahre, Endalter &0 Jahre, Manatshei-
trag DM 250,-, Netlorendite 7,32 %)

Dia fondsgebundene Police :

Spekulativer ist der Abschluld sogenannter fondsge-
bundener Policen, Hier hingt die Hbhe der
Auszahlung baim Vertragsende dirakt von der Wert-
entwicklung {Performance} des gewdhiten Fonds ab.
Ober die Anlageform entscheidet der Sparer also
sethst: Reine Rentenfonds mit geringeren  Wert-
schwankungen wiinden sich eher {ir vorsichtigere
Sparer eignen, wihrend deutsche und intemalionale
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Aktienfonds mit hoher Ertragskraft etwss fiir den risi-
kobewuidten Anleger sind. Doch Vorsichl  Dig
Edebensfalleistung zum Ablauf des Vertrages steht
kei den fondsgebundenen Policen in den Stemen.
Somit ist sie der Hihe nach vollkommen ungewil,
Dies kann unter Umsténden zu einer groRen Liicke
kel Erreichen des Rentenalters filhren,

Anlageentscheidung im Hinblick auf den Euro :
Wie auch immer wird die Einflhrung des Euros die
aufsichisrechtlich vorgeschriebene vorsichlige und
hreit geféicherte Anlagepolitik der Lebensversicherer
belohnen, Zinsschwankungen k&nnen hier hbestens
aufgefangen werden.

Die festverzinslichen Wertpapiere :

Die anlage in feslverzinsliche Wenpapiere ist eine an
sich sehr sinnvolle Geldanlage, allerdings liegt die
Rendlte darzeit jo nach Laufzeit bel garade sinmal 4 -
8 %, mithin deuvillch unter denjenigen der Lebensver-
sicherer. Hinzd komnat dle Unsicherheit (ber die
Stérken oder Schwichen des Euros. Denn festver-
zinsliche Wertpapiers unterfiegen sehr direkt der
Zinsentwicklung an den Kaplialmarkten. Ein schwa-
cher Euro bedeutat mithin héhere Zinsen und damit
Kursverluste der Wertpapiere. Ein starker Euro hatte
das Gepenteil zur Folge. Da derzeit kaum jermand
schliissty vorhersshen kann, in welche Richtung die
europdischa Wihrung marschiersn wird, miifte die
Empfehlung slgentlich =zu kurzfiistigen feslverzinsl-
chen Waertpapieren gehen - diese verfiigen abar auch
Uber die nledrigste Verzinsung. Flr die langfristige
Altersvarsorqung efgnen sich solche Papiers deswe-
gen zur Zeit nur bedinpt. Eine Absicherung der
Hinterblisbenen bietet sie dandber hinaus nicht.

Die Aktlen :

Aktien sind derzeil der Hannar arn Anlagernarkt.
Der Dt Axtienindex, kurz DAX' genannt, springt von
Rekord zu Rekord. ME einer Anlage In DAY Wertan
el sich in den vergangenen Jahren Im Verglelch 2u
allen anderen Sparformen die hdchste Rendite erzle-
len.

Doch unabhdngige Beobachter wamen, daf das Ende
der Fahnenstange bald emeicht sein kéinnte, Das sagl
schon eine Menge iiber den Wart siner Aktienan|aga
fur die private Altersvorsorge aus: Sackean die Kurse,
1845 sich bei dem Verkauf der Aktienpapiere migli-
cherwegise nicht das erzielen, was eigentlich fiir den
Lebensabend vorgesehen war, Dann endet die Rech-
nung unter dem Sirich unter Umsatdnden mit einem
Minus., Zumal sich ein schwacher Eure zus#tzlich un-
ginstig auswirken kdnnte, Bej ainem Anstieg der
Inflationsrate und der Zinsen hitten guf dem Bbirsen-
parkatt die Pessimisten das Sagen - die Kurse wilrden
weiter fellen.

! Der DAX ksl der selt dem 01.07.1988 an der Frankiurter Darse et
rechnela Aktlenindex, Er splegalt dla Kursentwlekiitng der Aktlen
wan 30 Aktlengesziischaften weder, dle gemat dem an der Blrse
Zugelassenen Aktlenkapial gevdchiet sind,
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Zur privatan Absicherung des Rentenalters eignen
sich individuslla Invastments in einzelnen Aktien folg-
lich nicht. Sie leban vom Sewinn- und Verlustiisiko,
bisfen aber kelne Hinteiblisbenenversorgung. Dariiber
hinaus erfordert der Kauf einer Einzelaktie emtspre-
chendes Wissen dber die  hatere, denn  eine
Aktlenanlage bedarf einer stAndigan Uberwashung,
Des welteren fordem die Banken Jedesmal bei Kauf,
Wiederverkauf, Meuanlage Gehilhren,

Der Investmertfonds;

Eln viel geringeres Rislko tragen die Investmeantfonds-
sparer, da lhnen elne breite Strauung ihrer Galder
angeboten wird. Werkentwickiungen kénnen sie gelas-
senar  auf  sich  zukoemmen  [assen  als  die
Spartenanieger, dia sich immer auf die maglichst |-
Krativen Papiere stirzen, ER T e
Der Investmentfonds ist gine Sammalstells, dig das
Geld vieler Anleger in elnen ,\Topf™ ainsammelt. Aus
den vielen kleinen Vermmbgen" wird somit gin  grofes
Vemmdgen®, das am Markt zu den vaorlefthatten Kondi-
tionen der GroBanleger angelegt werden kann, Das
Investmentsparen beruht auf der, bereifs 1888 an der
Londaner Bdrse entstandenen, Idee, Kleinen Anlegern
bel der Geldanlage die gleichen Vorzllge zu erschlia-
fen wie bei den groBen. Heuta zEhil  das
Investmentsparen 2u den fortschrittlichsten und ertrag-
reichsten Geldanlagen - vorausgesetd, dem Sparer
sind die Chancen und Risiken bawult und erwel? sig,
unterstitzt durch kompetenten Ratf, geschickt zu nut-
zen. Die Voneile des Sparens im  Kollektiv®
gegeniiber dem Einzelkémpfer liegen auf der Hand:

« Anlagemdglichkeitan beraits fir kleine Spargutha-
ben,

« FEin professionelles Fendsmanagement bei gerin-
gen Kostan, -

o Sicharheit dursh breite Strauung auch bel gerngen
Betrigen.

» [as Besparen eines Investmentkontos ist auch mit
regelmiiigen, glelchblelbenden Sparraten mibg-
lich.

« Ausnutzung der Kursschwankungen bei regelma-
Figen Zahlungen.

+ Investmentgesellschaften untediegen der staathi-
chen Aufsicht,

+ Tigliche Verfilgbarkeit des angelegten Geldes oh-
ne zusffzliche Kosten.

Der Bundesverband Dt investmentgesellschaften
(B\I} macht schon seit Engerem darauf aufmerksam,
daft das Ronitstsrisike der einzelnen Emittenten® In-
nerhalb der Europdischen Wahrungsunion bei einer
Einzelenlage in bestimmte Papiere sehr viel griere
Auswirkung auf die Rendite hahen kann als bei ginem
breitpgefdcherten Fonds, Allerdings tragen auch die
Fonds ain bestimmtes Kursrisiko und natiidich auch

% Bchuldner

das Risiko der Unwégharkeit des Euros, dennoch
kommen solche Zertifikate im Rahmen der Altersvor
sorge den Offerten der Lebensversicherung am
néchsten. Von Anlegem aber erfordem sie riglde
Spardisziplin,

CQual der Wahl: Rendite und Risiko:

Die Entscheidung dber den individuell, in Richtung auf
die privaie Altersversbrgung einzuschiagenden Weg
mul der ainzelne Sparer fir sich selber treffen, Die
artite Sichereit hieten die Lebensversicherar, eine
evil, hihere Rendite die Anlagemiglichkeit in Eln-
Zelaktien oder in einen gut gemanaglen Aktienfonds
oder Investmentfonds, beide wiirden wir in jedem Fall
gegenliber giner Einzelaktie bevorzugen. Am wichtig-
sten ist jedoch die ‘Uermﬁhgensstre Lung. _
Wesentliches [nstrument der privaten Altersversor-
gung st und beibt jedoch die  klassische
Lebensversicherung. Diese kann awch durch eine
Anlage in Aktien oder Investmentfonds nicht erseist
weardarn,

Drortmunder Krais Empfehlung:

Die Streuung des Vermigens

1. Baustein
In der aktiven Phase der Berufstitinkeit fst die Ahsi-

cherung der Arbeitskraft  durch  elne  Barufs
unfihigksitszusatzversicherung zwingend notwendig,
denn nur hierdurch kann der derzeflige sowie der zu-
kinftige Lebensstandard gesichert werden. Die
Miglichkeit des finanziellen Ruins, bedingt durch den
Werust der Arbeitskraft, braucht |hnen keine schlafla-
sen Machte zu bereiten. Hiervor werden Sie durch den
Abschiul einer anhand der Leistungan armittalten Be-
rufsunfihigkeitszusatzversicherung geschiitzt,  Wir
wiihlen fir Sie die richtige Versicherungsgesellschaft
aus, denn 2wlschen dan varschiedensn Anbistem be-
stehen erhebliche Lelstungsuntarschiede, Oft ist das
billigste Angebot bel weltemn nicht das preiswerests,
Partiber hinaus wird durch die Berufsunfihigkeitszu-
satzversichenung auch dev geplante Aufbau  der
Altersvarsorgung ehgesichert. Zum einen werden die
Beitréige zu den bestehenden privaten Kapital-/ Ren-
tenversicharunoen durch die Befreiung der Beitrige
bei BerufsunfBhinkeit und zu den Kapitalanlagen wie
Aktien-fInvestmentfonds durch die Zahlung der ma-
natlichen Berufsunf8higkeitsrents aufrecht arhalten,
|hre Altersversorgung wird somit unabhingin davon,
ob Sie die Beitrfige selber eririchten oder ob die Bai-
trige sus der Berufsunfihigkeits-Zusatzversicherung
finanzfert warden, weiter aufgebaut,

I, Banstein

Der zweite Bausteln in lhrer Altersversargung solite
nach unserer Empfehlung konservativ mit viel Sicher
heil im Bereich der Remtenversicherung oder im
Bergich der Kapitallebensversicharung angesiedeit
sain.
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lll. Baustein
Als diftten Baustein empfehlan wir dle Investition in

Aktlenfonds und Investmentfonds.

Iv. Baustein

Um eire Streuung perfakt zu gestalten, sollte als
viener Baustain der lmmobilienkauf angesiedelt sein,
Entweder zur Eigennulzung cder ais Kapitalanlage
fvemmietung und Verpachitng).

Die Elgennulzung ist gerade fir die Personen interes-
sant, dle schon frilh wissan, wo sle im Aler leben
wollen. Dariber hinaus bistet sich der Immaobilienkauf
fiir Spitzenverdiener an, die anfingliche stewerliche
Veruste avs Vermietung und Verpachtung machen
michten. Gerade im Bergich der Tilgungsausseizung
arachten wir es fir besonders wichtig, dai@ Sie sich
won uhs als threm wnabhéngigen YVersicherungsmak-
ler beraten lassen. Wir erlfutern Ihnen geme die
vialen verschiedenen Modelle xur Tilgungsausset-
Zung.

V. Baustein .

Als finfler Baustein sehen wir die liquiden Mittel. Hier
kann |hr Geld anstelle auf niedrgverzinsten Spartal-
chem zunfichst in zB,  Geldmarktfonds  fir
Wotsiluationen als stille Reserve geparkt warden,

Mégliche Strategie zum Aufbau lhrer Altersver-
sorgung: Die folgenden Prozentangahen beziehan
sich auf lhr Nettoeinkommen,

Die Berufsunfihigkeitstente:
B0 % des Mettoeinkommens sollten aus gesetzlichean,

betrieblichen und privaten Berufsunfahigksitsrenten
ahgesichert sein,

Die Aftersversorgung:
Demit Sie auf Ihre Rente bauen kénnen, empfehlen

wir folgende Streuung:

v c¢a. 50 % der Altersversorgung (ber sine Renten-
versicherung  (gesetzlich und privat) oder eing
Kapltalversicherung;

« ca. 20 % in Aktienfonds oder Investmentfonds mit
guter nationaler und intematianaler Streuung,

s ca, 20 % in Immohilien sowle Immaobilienfonds mit
gutern Standort undfoder In seribise Steverspar-
maodelle und

« ¢, 10 % liquide Mittel {Geldmarktfonds usw )

“Checkliste zim Jahresende - -

Das Jahresende ist stets willkommene Gelegenheit,
umn all jene Dinge in Crdnung zu bringen, an die man
im Alltag nur sehr selten dankt. Wir helfen lhnen dabei
mit einer kurzen Checkliste, um Sie auf einige versi-
sherungs- und finanztechnische Fragen aufmerksam
ZU machen,

Nr. 3;9?]
Steuarfreibetrdge ausnenutzt?
YVorsomaaufwendungen, wie Renten- und Lebonswor-
sicherungsbeltrdge, mindem als Sonderausgaben IS
20 elner bestimmten Hibe das zu versteuemde Ein-
kommen. -

Betriebliche Altersversorgung. -

&lle Miglichkeiten der Direktversicherung fir Sie und
Ihre Mitarbeiter ausgeschdpft? Bestehende Pensions-
zusagen zur Gewinnschmélerung erhdht bzw, new

eingerichtet?

Steuervorteil Unfallversicherung.

Kiinftly kénnen Arbeitnehmer 50 % des Beitrages fiir
ihre ptvate Unfallversichening mit  24-Stunden- -
Deckung als Werbungskosten stewsdich absetzen.
Die andere Hlfte des Beitrages kann nach wie vor als
Sonderausgabe geltend gemacht werden. Eln Argu-
ment mehr, als Arbeitnehmer eine angemessan hohe
Unfall-Vorsorge mit den Top-Bedingungen des Dort-

munder Kreises zu wéhlen,

Versicherungssummen anpassen’? _
Z B um Zugédnge des Anlagevermdgens ausrsichend
abzuslchem!

Ausreichender Schutz im Haftpflicht-Bereich'?
Haben Sie neue Produkte/neue Produktionshereiche
installiert? Neus Mérkte fir den im- und Export er
schlossen? Dann soliten  Sie  dingend |hren
Haftpflichtversicherungsschutz dberprilfen.

Krankentagegelder,
Ewvil. Gehalt=arhdhungen angepalt?

Feuer-Betrighsunterbrechungsversicherunyg.
Planen Sie Mehrumsatz und somit auch hihere Eriré-
ge fir das  nachste Jahr? Die Feuer
Betrishsuntarbrechungsversicherung sollta darauf an-
gepalt werdan, und zwar lieber zu hoch als 2u gering.
Penn: Uberzahlungen werden ggf. bis zu 1/3 der Jah-
rasprivmie rickerstattet {§ & FBUE).

Vollkaske-Deckungen.
Konnen Teile |hres Fuhrparks altersbedingt auf Yoll-
kasko-Schutz verzichten?

Weitere Fragen zu diesen oder anderen Themen?
Dann nden Sie uns am besten an. Wir informieren Sie
gem.
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